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TERMO DE FOMENTO N° 117/2024
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE OSASCO

E A OSC ASSOCIACAQ PESTALOZZI DE OSASCO
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa juridica de direito publico

interno, inscrita no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda

sob n° 46.523.171/0001-04, com sede na Avenida Lazaro de Mello Brandao, n° 300, Vila
Campesina, Osasco/SP, neste ato representada por sua Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia, Senhora ERIKA FERNANDA URSULINO LEMOS, doravante denominada
ENTIDADE MUNICIPAL PARCEIRA ou PREFEITURA, e de outro lado a OSC
ASSOCIACAO PESTALOZZI DE OSASCO, inscrita no CNPJ sob n® 51.437.861/0001-
72, com sede na Rua Dionisio Bizarro, n° 415, Jardim Ester, CEP: 06.036-060, neste ato
representada por sua Presidente, Senhora ELISABETH VEIGA DE SOUZA
SALDANHA, brasileira, casada, professora aposentada, portadora da cédula de identidade
RG 5.508.608-1 SSP/SP e inscrito no CPF sob 0 n® 067.911.988-42, doravante denominada
simplesmente OSC PARCEIRA, resolvem firmar o presente TERMO DE FOMENTO, por

inexigibilidade de chamamento piblico, com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de

julho de 2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e inciso 11, do

art. 41, do Decreto Municipal n° 11.384, de 10 de novembro de 2016, com alteracoes

promovidas pelo Decreto n° 13.870/2023, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto ESTRUTURAR E MELHORAR
A QUALIDADE DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL OFERTADO PARA
120 USUARIOS E SUAS FAMILIAS, POR MEIO DA ADEQUACAO DE
ESPACO MULTIUSO (QUADRA) NO COMBATE CONTRA INCENDIO E
ATENDIMENTO AS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDA
PARLAMENTAR MUNICIPAL, conforme detalhado no Plano de Trabalho
aprovado pela PREFEITURA, constante as fls. 133/145, acostados ao Processo
Administrativo n°® 01.761/2024.

1.2. A OSC Parceira se obriga a cumprir fielmente o Plano de Trabalho, na forma do art.
22, da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes, combinado com o art. 19 do Decreto
Municipal n° 11.384/2016, alterado pelo Decreto n° 13.870/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 04 (quatro) meses, contado

a partir do primeiro repasse.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

Em ndo havendo modificagdo do objeto da parceria, o Termo de Fomento e respectivo

Plano de Trabalho poderao ser alterados, por solicitagio fundamentada e justificada
pela OSC PARCEIRA ou pela PREFEITURA, de acordo com as disposicoes dos
artigos 66 e 67 do Decreto Municipal n° 11.384, de 10 de novembro de 2016,
observando as alteragdes dos artigos 25 e 26 promovidas pelo Decreto n°

13.870/2023.

CLAUSULA QUARTA — DOS GESTORES DA PARCERIA
Da PREFEITURA:
O(A) servidor(a) ptblico(a) nomeado(a) como Gestor(a), Sr.(a) LARISSA MARIA
DA SILVA CHAVANTES, ocupante do cargo de Assistente Social, matricula
199.788, inscrita no CPF/MF n° 138.930.267-97, e na sua auséncia, a suplente
ANTONIA CELIA AUGUSTO OTAVIANO, matricula n® 129.479, representara a

Secretaria na interlocucao com a OSC PARCEIRA, tendo como obrigacdes:

acompanhar e fiscalizar a execucio do objeto deste Termo de Fomento e respectivo
Plano de Trabalho aprovado;

informar a Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia:

i) quando houver inexecucdo da parceria;

ii) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente

recebida;

iii) quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos, atrasos nio

justificados no cumprimento das ac¢des e metas pactuadas no Plano de Trabalho,
préaticas atentatérias aos principios fundamentais da Administraciio Ptblica nas
contratagbes e demais atos praticados na execucdo da parceria ou o
inadimplemento da OSC PARCEIRA com relacio a obrigacdes estabelecidas no

presente Termo de Fomento;

iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas

c)

saneadoras apontadas pela Administraco Publica Municipal ou pelo Orgio de
Controle Interno ou Externo, os quais s&o impeditivos do ateste para a liberaciio das
parcelas dos recursos;

comunicar & OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos

recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal;

c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificada irregularidade impeditivas de

ateste, para sanar ou cumprir obrigacdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimentofda notificacio;
. .
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d) emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o contetido do relatorio técnico de monitoramento e avaliaciio, bem
como, o relatério de exame de conformidade das despesas a ser emitido pela
Subcontroladoria de Parceiras com o Terceiro Setor, submetendo-o & manifestacio
conclusiva da Autoridade competente sobre a aprovacio ou nao das contas;

e) verificar o cumprimento do art. 9, do Decreto Municipal n® 11.384/2016 pela OSC
PARCEIRA.

4.1.2. Aplicam-se a(0) Gestor(a) e a seu Suplente os mesmos impedimentos constantes nos
§8§ 4° e 5° do art. 27 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

4.2. DaOSCPARCEIRA:

4.2.1. O(A) Senhor(a) ELISABETH VEIGA DE SOUZA SALDANHA, portadora da
cédula deidentidade RG 5.508.608-1 SSP/SP e inscrita no CPF sob 0 n° 067.911.988-
42, Presidente da OSC PARCEIRA, telefone: (11) 3682-2158 e (11) 9.9932-8737, e-

mail: saldanhaelisabeth@gmail.com, serd responsdvel na interlocucdo com a
PREFEITURA.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS
PARTES

5.1. Da PREFEITURA:

a) publicar o extrato deste Termo de Fomento na Imprensa Oficial do Municipio no
prazo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da OSC
PARCEIRA na relacio das parcerias celebradas com OSC’s, por prazo nio inferior
a 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de apresentagdo da prestacdo de
contas final, devendo incluir no minimo os dados elencados nos incisos do § 1° do art.
8¢ do Decreto Municipal n° 11.384/2016;

¢) prestar o apoio necessario e indispensivel & OSC PARCEIRA, para que seja
alcancado o objeto deste Termo de Fomento toda a sua extenso e no tempo devido;

d) transferira OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execucao deste
Termo de Fomento, de acordo com a programacio orcamentaria e financeira da
Prefeitura de Osasco e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho aprovado, que guardard consonincia com as metas, fases ou
etapas de execucdo do objeto deste Termo de Fomento;

e) realizar o acompanhamento da execucfio orcamentéria e financeira dos recursos

transferidos;
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prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes de seu
término, se der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitando a prorrogacio ao
exato periodo do atraso verificado;

analisar e decidir sobre a prestacio de contas relativa a este Termo de Fomento, nos
termos do art. 78 a 99 do Decreto Municipal n° 11.384/2016, alterado pelo Decreto
n° 13.870/2023 e na Clausula Sétima deste instrumento;

por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingio deste Termo de Fomento,
restituir a PREFEITURA os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, conforme art.
115 do Decreto Municipal n° 11.384/2016.

Da OSC PARCEIRA:

observar nas compras e contratacGes realizadas, os procedimentos estabelecidos nos
artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n° 11.384/ 2016;

comunicar 8 PREFEITURA suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada
em cartorio;

responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a execucao do
objeto previsto neste Termo de Fomento, néo se caracterizando responsabilidade
solidéria ou subsididria da PREFEITURA, a inadimpléncia da OSC PARCEIRA
em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restrigéio & sua execuciio;

quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelos
6rgdos competentes, nos termos da legislacio aplicével;

Cumprir rigorosamente com o Plano de Trabalho proposto e aprovado pela
PREFEITURA;

permitir o livre acesso do(a) Gestor(a) da parceria, da Comissio de Monitoramento e
Avaliacio, de agentes puiblicos da Secretaria responsével pelo presente Termo de
Fomento, dos servidores do Orgio de Controle Interno e do Tribunal de Contas do
Estado de S@o Paulo, a todos os documentos relativos a execuciio do objeto deste
Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo da atividade, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas e
Promover todos os atos de prestacio de contas nos termos do Decreto n° 11.384/2016

e alteracdes.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A prestagdo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera conter elementos

que permitam a Gestora da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto




RS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Termo de Fomento n® 117/2024

foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas.

6.1.1. A andlise da execucio do objeto consiste na verificagio do cumprimento das metas e
dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho e na verificagdo do alcance dos resultados.

6.1.2. Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da
prevista neste Termo de Fomento.

6.1.3. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

6.2. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em conformidade
com os artigos 81 a 99 do Decreto n° 11.384/2016, alterado pelo Decreto n°

13.870/2023.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR TOTAL DE REPASSE E DA DOTACAQ
ORCAMENTARIA DA DESPESA
7-1.  Para a execucdo das acdes e atividades previstas neste TERMO DE FOMENTO,

sera disponibilizado o valor de R$ 99.572,30 (noventa e nove mil, quinhentos

e setenta e dois reais e trinta centavos), conforme cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho aprovado e demais documentos acostados ao
Processo Administrativo n°® 01.761/2024.

7-2.  As despesas com a execucio deste termo de TERMO DE FOMENTO correrio por
conta da seguinte dotacdo orcamentaria n° 14.242.0047.1.002-3.3.50.39, conforme
Nota de Empenho n° 31.984, constante 4 fl. 189, do Processo Administrativo n®
01.761/2024.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1.  Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com

as normas do Decreto Municipal n° 11.384/2016, da Lei Federal n° 13.019/2014 e da
legislacao especifica, a PREFEITURA poder4 aplicar 4 OSC PARCEIRA as
sangbes previstas no art. 100 do Decreto n° 11.384/2016, alterado pelo Decreto
13.870/2023.

8.2.  Aresponsabilidade da OSC PARCEIRA ser4 apurada com a observincia do devido
processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos

a eles inerentes, devendo a aplicagdo das penalidades cabiveis respeitar os principios,
r =

\
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da razoabilidade e da proporcionalidade, seguindo-se o rito estabelecido no art. 102

a 112 do Decreto n° 11.384/2016.

CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA E RESCISAQ

9.1.  Este Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo,

observando-se as disposi¢oes dos artigos 113 a 115, do Decreto Municipal n°

11.384/2016.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

10.1  As parceiras elegem o Foro da Comarca de Osasco para dirimir eventuais questdes

decorrentes do presente Termo de Fomento, que nfo foram selecionadas em prévia

tentativa de soluc@o administrativa.

E, por estarem assim justos e de acordo com as cldusulas acima, assinam as partes o presente
instrumento em 03 (trés) vias, todas de igual teor e forma, para que produza seus efeitos
legais, sendo a seguir arquivado em ordem numérica de acordo com a Legislacdo Municipal

em Vigor.

Osasco, p3lde dezembroe de 2

A\

ANDA URSUJLINO LEMOS
Secretéria Ekecutiva da Pessoajcom Deficiéncia

\\
/
J,—: W <& f/(4//az (_,C_;"/
ELISAB b/:P;] VEIGA ]EZSOUZA SALDANHA
Presidente
Associacdo Pestalozzi de Osasco
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PLANO DE TRABALHO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

TIPO DE PARCERIA: TERMO DE FOMENTO

NOME DO PROJETO: PROTEGER

RAZAO SOCIAL DA OSC PROPONENTE: Associacédo Pestalozzi de Osasco

LOCAL DE ATENDIMENTO

UNIDADE | ENDERECO QTE DE
ATENDIDOS
Sede Rua Dionisio Bizarro, 415 - Jardim Ester/Osasco 120
Soma 120

Rua Dionisio Bizarro, 415 - Jardim Ester - Osasco/SP - CEP 06036-060
(11) 3682 2158 | www.pestalozziosasco.org.br
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| - DADOS CADASTRAIS

1.1- DADOS DA PROPONENTE

Nome da OSC: Associacido Pestalozzi de Osasco

CNPJ: 51.437.861.0001/72 ‘ Inscrigdo Municipal: 15.289

Endereco: Rua Dionisio Bizarro, 415

Bairro: Jardim Ester

Cidade: Osasco ‘ U.F. SP CEP: 06036-060

DDD/TEL Fixo: (11) 3682.2158

E-MAIL: gestao@pestalozziosasco.org.br ‘ Site: www.pestalozziosasco.org.br

N° Inscri¢do no Conselho: 01/2011

Identificar o Conselho: CMAS

Vigéncia: 16/10/2024

N° Registro no CMDCA: 1.12.163

Vigéncia: 03/11/2021 a 03/11/2025

1.2- IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

Nome: Elisabeth Veiga de Souza Saldanha

CPF: 067.911.988-42 RG.: 5.508.608-1 \ ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP
Endereco que reside: Rua 69, casa 86

Bairro: Parque Continental Cidade: Osasco - SP

DDD/TEL - Fixo: (11) 3682.2158 CEL: (11) 99932.8737

E-mail Institucional: E-mail Particular:
gestao@pestalozziosasco.org.br saldanhaelisabeth@gmail.com

1.3- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE/PROJETO

Nome: Rafaela Aparecida Araujo Parducci

CPF: 370.631.458-43 RG. 42.790.273-3 | ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP

Formacao: Assistente Social

N° registro no Conselho de Classe: CRESS 41.887

Endereco que reside: Rua Itacema, 217 — Apto. 31

Bairro: Itaim Bibi | CEP: 04530-050

Cidade: Sao Paulo

DDD/TEL Fixo: (11) 3682.2158 Cel: (11) 97969.0128

E-mail Institucional: E-mail Particular:
coordenacao@pestalozziosasco.org.br rafaela_asocial@hotmail.com

Rua Dionisio Bizarro, 415 - Jardim Ester - Osasco/SP - CEP 06036-060
(11) 3682 2158 | www.pestalozziosasco.org.br
) © O /pestalozziosasco
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Il - APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

A Associagao Pestalozzi de Osasco é uma organizagao da sociedade civil, sem fins
lucrativos, certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, fundada em 9 de
agosto de 1982, que ha mais de 30 anos, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
do municipio de Osasco, oferta programas, projetos e servigos socioassistenciais, para
pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias. Desde outubro de 2018, em
conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, a organizagao executa
o Termo de Colaboragao 011/2018, que tem como objeto a oferta de “Servigo de Protecao
Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, que apresentem algum grau
de dependéncia e tiveram suas limitagbes agravadas por violagdo de direitos”. A
organizacgdo, ainda, tem forte atuagdo na defesa de direitos estabelecidos para a pessoa
com deficiéncia e no assessoramento, com projetos voltados a sensibilizagdo de
profissionais da rede publica e privada de ensino e de colaboradores de empresas, com
vistas a promover e facilitar a convivéncia na diversidade. Nesse sentido, vale citar o Projeto
Apoiar, executado em parceria com o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente de Osasco (CMDCA), com recursos do FUMCAD, que atendeu profissionais da
rede publica e privada de ensino de Osasco, assim como, palestras, workshops e oficinas
realizadas nos ultimos 10 anos em empresas de Osasco e regidao. Em relagdo a atuagao da
organizagcdo na defesa de direitos da pessoa com deficiéncia vale destacar, também, o
Seminario Inclusdo em Debate, organizado anualmente pela Pestalozzi de Osasco e
realizado no periodo de 2008 a 2019, bem como, o grupo de auto defensores, instituido em
2017.

A histéria da Associagdo Pestalozzi de Osasco, com 41 anos de existéncia, esta
ligada a historia de Agatha Maria d’Angelo. Com formagdo em Servigco Social e larga
experiéncia no atendimento a criangas com deficiéncia intelectual, “Dona Agatha”, como era
conhecida, em agosto de 1982, com o apoio de um grupo de senhoras do municipio, fundou
a Sociedade Pestalozzi de Osasco.

Na ocasido de sua fundacdo, a comunidade necessitava de oficinas especializadas
no atendimento de adolescentes, jovens e adultos, com deficiéncia intelectual. Por isso, a
Pestalozzi de Osasco criou o Centro de Reabilitacdo para atender a pessoa com deficiéncia
intelectual, a partir dos 14 anos de idade. O Centro de Reabilitagdo funcionava, no inicio, em
uma unica sala cedida pelo presidente do grupo dos escoteiros. Logo, se tornou grande a
demanda para o atendimento desta populagéo e o governo municipal passou a auxiliar, em
parte, no estabelecimento e na manutencéo da Pestalozzi de Osasco.

Em janeiro de 2004, em adequacgao ao novo Codigo Civil e seguindo orientagdes da
FENAPESTALOZZI, as Sociedades Pestalozzi passaram a denominacédo de Associagdes
Pestalozzi. Com a eleigao da diretoria e conselhos para o biénio 2003/2005, a Associagao
deu inicio a um processo de profissionalizagdo da sua gestado. Desde ent&o, foi implantada
uma politica de mais investimentos em areas como comunicagédo e marketing, captagéo de
recursos e na formagao continuada dos profissionais. Ao mesmo tempo, foram realizados

Rua Dionisio Bizarro, 415 - Jardim Ester - Osasco/SP - CEP 06036-060
(11) 3682 2158 | www.pestalozziosasco.org.br
) © O /pestalozziosasco



http://www.pestalozziosasco.org.br/

Associagdo

Pestalozzi

de Osasco

esforcos no sentido de ampliar a capacidade de atendimento, diversificar e melhorar a
qualidade dos servigos e implantar processos de avaliagao de resultados.

Em agosto de 2007, quando completou 25 anos de atividades no municipio, a
Pestalozzi de Osasco apresentou a comunidade um Projeto de Construgdo de sua futura
sede e langou a pedra fundamental em terreno localizado no Jardim Ester, cedido em regime
de comodato pela Prefeitura do Municipio. A construgao foi finalizada e, em 09 de agosto de
2011, data em que a instituigdo completou 29 anos, e a Pestalozzi de Osasco inaugurou o
Centro de Educacéo para o Trabalho “Agatha Maria d°Angelo.

Atualmente, a instituicdo possui instalagdes adequadas e planejadas e, por meio de
seus servigos, programas e projetos, beneficia 120 adolescentes, jovens e adultos, com
deficiéncia intelectual, e suas familias. Por meio de projetos como o Projeto Na Trilha do
Futuro, executado em parceria com o CMDCA Osasco (Termo de Fomento 012/2020), e do
Projeto Ponte, executado em parceria com a Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia (Termo de Fomento 007/2023) a organizagao busca promover a inclusdo da
pessoa com deficiéncia intelectual no mundo do trabalho, com forte atuacdo na sua
qualificacdo social e profissional e na criagdo de oportunidades de inser¢cdo no mercado
formal de trabalho. Também, em parceria com a Secretaria Executiva da Pessoa com
Deficiéncia a instituicdo executa o Projeto E pra la que eu vou (Termo de Fomento 011/2023),
que busca oferecer atividades de lazer e recreacdo como ferramenta de inclusdo social e
garantia de direitos da pessoa com deficiéncia intelectual. Ainda, a organizagdo promove,
articula e participa de cursos, seminarios, eventos, conselhos, movimentos e etc. que tém
como foco a valorizagdo da pessoa com deficiéncia e a garantia de seus direitos. Ao longo
de sua trajetdria, a Pestalozzi de Osasco consolidou sua experiéncia e, no ano de 2021,
conquistou duas certificagdes por ser uma organizagdo que possui boas praticas em
transparéncia e gestdo: o selo Phomenta e o selo Doar. Todo o trabalho desenvolvido esta
fundamentado na garantia de direitos a educacéo, a convivéncia familiar e comunitaria, ao
lazer, ao esporte e a cultura, ao trabalho e a cidadania.

A Pestalozzi de Osasco tem por principio a crenga no potencial da pessoa com
deficiéncia intelectual para o trabalho e no poder de transformacdo da sociedade para
garantir a equidade e os direitos da pessoa com deficiéncia.

lll - OBJETO DA PARCERIA

3.1 estruturar e melhorar a qualidade do servigo socioassistencial ofertado para 120
usuarios, e suas familias, por meio da adequagdo de espago multiuso (quadra) no
combate contra incéndio e atendimento as normas vigentes.

3.2 Informar a base legal da Politica Publica, relacionada ao objeto da parceria.
A base legal relacionada ao objeto da parceria esta pautada na Resolugdo CNAS n°

109/2009 - Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais, uma vez que a
Associacao Pestalozzi de Osasco oferta, desde 2010 o Servigco de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias.
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IV - PUBLICO-ALVO

4.1 Faixa Etaria: adolescentes, jovens e adultos, com idade de 14 a 59 anos e 11
meses.

4.2 Caracterizagao do publico-alvo: adolescentes, jovens e adultos, com deficiéncia
intelectual, de ambos os sexos, e suas familias, em situagao de vulnerabilidade social,
com renda familiar variavel, preferencialmente beneficiarios do Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC), e residentes no municipio de Osasco, que convivem com variadas
situacdes de risco por violagdo de direito e a necessidade da oferta de atividade que
promovam o aprimoramento dos cuidados pessoais, a aquisicdo de autonomia, o
desenvolvimento pessoal e social.

V — DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Osasco € o0 6° municipio mais populoso do Estado de Sdo Paulo, tendo registrado
666.740 habitantes em 2010, segundo o IBGE. Da populagéo total, 78,5% possui 15 anos
de idade ou mais, e 60% forma a populagdo economicamente ativa (PEA). A renda per capita
nos domicilios teve um crescimento relativo de 29,66%, no periodo compreendido entre os
anos de 2000 a 2010, mas, apesar desse crescimento, a renda familiar mensal média ainda
€ de até 2 salarios minimos. Na questao do trabalho, houve um aumento de cerca de 10%
na oferta de empregos formais nos ultimos anos. Entretanto, segundo dados da Secretaria
de Desenvolvimento Trabalho e Inclusdo do municipio (SDTI), estimados através da
Pesquisa de Emprego e Desemprego, do convénio entre a Fundagéo Sistema Estadual de
Andlise de Dados (SEADE) e o Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos
Socioecondmicos (DIEESE), embora tenha obtido a maior taxa de decrescimento no
municipio em 2010, 8,3% da populagado economicamente ativa (PEA) estava desempregada;
taxa esta, que esta acima da média da Regido Metropolitana de Sao Paulo. No municipio,
ainda, 22 mil pessoas encontram-se abaixo da linha da pobreza. Os usuarios dos servigos
ofertados pela instituicdo sdo oriundos destas familias, sofrendo todas as consequéncias
dessa condicdo de grande vulnerabilidade social, que tende a se agravar em funcgao da
presenca da deficiéncia. Ainda, segundo dados do IBGE 2010, existem 168.943 pessoas
com deficiéncia no municipio de Osasco, sendo que 7.111 sdo pessoas com deficiéncia
intelectual. Este contingente de pessoas necessita da oferta de servigos socioassistenciais
que estimulem a participacdo social da pessoa com deficiéncia e promovam o
desenvolvimento de competéncias necessarias para que possa viver a vida adulta com
autonomia, conforme estabelecido no Artigo 3° da Convengao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Para enfrentar essa realidade, a Associagédo Pestalozzi oferta o servigo de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade para pessoas com Deficiéncia e suas familias, com vistas
a aumentar a autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual, desenvolver sentimentos de
pertinéncia/pertencimento ao grupo social, fortalecer o papel protetivo da familia, promover
0 acesso a informagao sobre o direito a beneficios, programas de transferéncia de renda e
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outros servigos socioassistenciais. Com a adequacao do espaco multiuso existente as
normas técnicas vigentes no combate contra incéndio, a organizagao pretende obter o Auto
de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e, assim, ofertar maior seguranga aos usuarios
que utilizam o espaco tanto para o desenvolvimento de Atividades Fisicas e Recreativas,
quanto para seus familiares, e comunidade em geral, que participam de eventos, reunides e
atividades que propiciam a convivéncia familiar e comunitaria.

VI - PRAZO PARA EXECUGAO DO OBJETO

e Data de Inicio: data da assinatura do Termo de Fomento
e Data de Término: 4 meses.

VIl - VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO OBJETO

e R$99.572,30 (noventa e nove mil quinhentos e setenta e dois reais e trinta
centavos).

VIl - DESCRIGAO DO OBJETIVO GERAL DA PARCERIA
Objetivo Geral:

e Estruturar e melhorar a qualidade do servigo socioasssistencial ofertado para
pessoas com deficiéncia, e suas familias.

IX — DESCRIGAO DOS RESULTADOS EM CONSONANCIA COM OS OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS (OE) RESULTADOS ESPERADOS (RE)
OE1 — adequar o espaco multiuso, que & e Maior segurancga oferecida aos
utilizado pelos 120 usuarios atendidos no usuériqs com o atendimento as
servico socioassistencial, bem como, por normativas vigentes (AVCB)

e Convivéncia familiar e
comunitaria ampliada para os
usuarios do servico
socioassistencial

seus familiares e comunidade em geral, as
Normas Técnicas Brasileiras (NBR) de
combate contra incéndio.

X - DESCRIGAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM
ATINGIDAS.

(PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL - Cronograma de execugio
das metas)

Xl — DEFINICAO DOS INDICADORES E DOS MEIOS DE VERIFICAGAO A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS.

(PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL - Cronograma de execuc¢ao das
metas)

Rua Dionisio Bizarro, 415 - Jardim Ester - Osasco/SP - CEP 06036-060
(11) 3682 2158 | www.pestalozziosasco.org.br
) © O /pestalozziosasco



http://www.pestalozziosasco.org.br/

Associagdo

Pestalozzi

de Osasco

Xll- AGOES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METAS, DOS
OBJETIVOS E DOS RESULTADOS ESPERADOS DA PARCERIA

XIll - PRAZO PARA EXECUGAO DA PARCERIA

XIll - PRAZO
DE
OBJETIVOS _ EXECUCAO
ESPECIFICOS Xll - ACOES A SEREM EXECUTADAS
(OE) (DATA DE
INICIO E
TERMINO)
A10E1 - Contratar empresa especializada em Més 01
segurancga contra incéndio elaborar projeto e
acompanhar o processo para a obtencdo do AVCB
1 (auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros)
A20E1 — Contratar empresa especializada para Més 02 e 03
executar projeto de segurancga contra incéndio
A30E1 —Alocar e/ou instalar os equipamentos e Més 03 e 04
materiais contra incéndio

XIV - METODOLOGIA

A execucgao do presente plano de trabalho devera ter inicio a partir da liberagao do
recurso financeiro. Apos a identificagdo do recurso em conta corrente especifica, a
organizacdo devera contratar empresa especializada para a elaboragdo de Projeto de
aquisicao e instalacdo de materiais e equipamentos contra incéndio, de forma a atender as
normativas técnicas e obter o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros. Em seguida, sera
contratada empresa para executar o projeto de seguranga contra incéndio, que fornecera os
materiais e equipamentos indicados no projeto, bem como, 0s servigos necessarios para
viabilizar a instalacdo dos equipamentos. A empresa contratada devera, ainda, acompanhar
0 processo para a obtencédo do AVCB junto ao Corpo de Bombeiros e oferecer a organizagao
curso de brigada de incéndio, caso seja exigido pelos Bombeiros.

Tendo sido realizadas as cotagdes e assinados os contratos, a organizagédo devera
acompanhar a entrega e instalagdo dos materiais e equipamentos, bem como, efetuar os
pagamentos nos prazos estipulados.

Por ultimo, a técnica responsavel pelo projeto devera elaborar o relatério da execugao
fisica e o setor financeiro devera realizar a prestagao de contas (execugéao financeira).
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XV — METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A COMO? A
QOUESERS | (quaL owEToDOOUA ATVIDADE |, QUANDOL | QUEW | RESPONSAVEL
) DE MONITORAMENTO E AVALIACAO)
Cumprimento das agdes | Acompanhamento das agdes a serem semanal Técnico Rafaela Parducci
a serem executadas executadas e dos prazos determinados responsavel pelo Coordenadora Geral
no plano de trabalho Projeto
Técnico

responsavel pelo
setor financeiro

Eﬁa/abeth Veifa de Souza Saldanha

President

Gestao 2022/2025

Osasco, 18 de outubro de 2024.
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Assaciagao

ANEXO X Pestalozzi PLANO DE TRABALHO
de Osasco
1.1. CRONOGRAMA DE EXECU(;AOIM-ETAS
1.1.1. 1.1.3. Mensuragao Metas - Quantitativas
1.1.2. Descrigao das Metas a serem atingidas Percentual ) .
OBJETNO META Quantidade |Unidade de Medida Indicadores que Satisfaz Momtoranfe.nto Smelos de Peridiocidade
ESPECIFICO e verificagao)
o objetivo
Notas fiscais dos servigos
contratados, dos materiais e Mensal
Garantir . ilizacio d mult | Numero de atendidos com equipamentos adquiridos
OE 01 MQ 1 arantir © acesso seguro € a ulllzagao do espaco Multiuso pelos 120 usuarios acesso seguro e legalizado ao 80% fotos dos equipamentos de
atendidos nas atividades do servigo socioassistencial - o
espaco multiuso seguranga contra incéndio Mensal
instalados no espago multiuso
Cépia do AVCB Mensal
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PLANO DE TRABALHO

1.2. CRONOGRAMA DE APLICACAO DETALHADO DOS RECURSOS

I
1.2.1. Pessoal Celetista 1° Quadrimestre [] Total
Cargos / Fungao Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 || ano 1
Celetistas
Soma da remuneragdo - - - - I -
Encargos Patronal 1° Quadrimestre Total
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 ano 1
INSS 26,50% ( ) ou CEBAS ( ) -
FGTS 8,00% -
PIS 1,00% -
Soma dos Encargos - - - - II -
Rescisdo 1° Quadrimestre Total
Rescisdo Pessoal Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 ano 1
Multa sobre FGTS -
Soma dos Diretos - - - - I -
Beneficios 1° Quadrimestre Total
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 ano 1
Vale Transporte - excesso de 6% Salario -
Cesta Basica -
Soma Beneficios - - - - ] -
Provisao de 13° Salario 1° Quadrimestre Total
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04
Ano 1
13° Salario - 1/12) ou 0,083333 - Calculo pelo acumulado -
Encargos sobre 13° Salario -
INSS - de 13° salario  26,50% () CEBAS ( ) -
FGTS de 13°salario  8,00% -
PIS de 13° salario 1,00% -
Soma do 13° + encargos 13° - - - - -




Provisao de Férias

1° Quadrimestre

Total

Més 01

Més 02 Més 03

Més 04

ano 1

Constitucional - (1/3/12 ou 0,027777778

Encargos sobre 1/3 Férias

INSS - de Férias 26,50% ( ) OUCEBAS( )
FGTS de Férias  8,00%

PIS de Férias 1,00%

Soma das férias 1/3 + encargos férias

Total Pessoal

1.2.2. Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica) - FATURA / NF

1° Quadrimestre

Total

Descrigao detalhada

Més 01

Més 02 Més 03

Més 04

ano 1

Servigos de Terceiros - PJ

Consultoria e assessoria em seguranga contra incéndio para elaboragao de
projeto e obtengdo do AVCB, incluindo curso de brigada de incéndio e laudo
de para-raios

8.295,00

8.295,00

Fornecimento de material e m&o de obra especializada para a instalagéo dos
sistemas de protegéo e combate a incéndio, conforme projeto

31.947,06

31.947,05 [ 27.383,19

91.277,30

Soma dos Servigos

40.242,06

31.947,05 [ 27.383,19

99.572,30

Serv. Terc. PJ com a Manutencéo das Atividades

Concessionaria de Servicos (Agua, Energia, Telefone, Internet)
Contador
Serv. de Manutengao (Pequenos reparos e consertos)

Total Serv. P.Juridica

Total Serv. P.Juridica

40.242,06

31.947,05 | 27.383,19

99.572,30

1.2.3. Servigos de Terceiros (Pessoa Fisica) - RECIBO

Descrigao detalhada

Més 01

Més 02 Més 03

Més 04

ano 1

Serv. Terc. PF

Soma dos Servigos - PF

Encargos terceiros
INSS 20% PF - dos Indiretos

Soma dos Encargos Cota Patronal + P. Fisica




1.2.4. Material de Consumo

Descricao detalhada Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 ano 1
Soma das Desp. de Consumo - - - -] -
TOTAL DAS DESP. DE CUSTEIO 40.242,06 | 31.947,05] 27.383,19 | - I 99.572,30
1.2.5. Material Permanente aplicados as atividades Fim

Descrigado detalhada Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 ano 1

Soma Material Permanente - Manutengao das atividades

Material Permanente Envolvido com a Manutengao das Atividades

Soma Material Permanente - Manutencao das atividades

Total Desp. de Capital

TOTAL GERAL DO PLANO DE TRABALHO

R$

QTE DE ATENDIDOS

TOTAL MES

CONFERENCIA ======>




1.2.1. QUADRO DE PESSOAL CELETISTA (Detalhamento)

SALARIO EM RS

vincuLO DATA BASE - MEDIA DE FONTE DE

TE FUNCAO FORMACAO .
Q ¢ ¢ EMPREGATICIOS | REAJUSTE SALARIAL MERCADO PESQUISA




NOME DA 0SC: ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE OSASCO

CNPJ: 51.437.861/0001-72

ENDEREGO DA SEDE: RUA DIONISIO BIZARRO, 415, JARDIM ESTER, OSASCO/SP

1.2.2/1.2.3 ESTIMATIVA DE PRECOS - DE SERVICOS DE TERCEIROS

Art. 19 § 1° - Planilha demonstrando compatibilidade dos custos estimados e precos praticados no mercado, tais como: Cotagées, Tabelas de Pregos de Associagdes Profissionais, Publicagbes especializadas,

ACAO outras fontes.
Nome da Empresa ou do . . = Unidade de Valor
SERVICOS prestador de servico CNPJ / CPF Site / e-mail Data da Cotagado Fone Médida Qte. Unit. Total
} viva.extintores@ (11) 41147741
Consultoria e assessoria em seguranga  |FC Monteiro 17.934.293.0001-87 hotmail.com 17/10/2024 (1) 32133621 | Contrato ! 7.200,00 | 7.200,00
contra incéndio para elaboragéo de ] (11) 32133621
projeto e obtengdo do AVCB, incluindo Hydrant Sistemas e 10.368.807/0001-35 hydrant@uol.com.br 11) 947095250 | Contrato 1
curso de brigada de incénddioe laudo de |Equipamentos 17/10/2024 an 8.785,00 |  8.785,00
ara-raios = _
P ST Master Solugbes 17.414.597/0001-13 | www.stmaster.com.br (11) 3868-2900 | (ot 1
Administrativas Ltda. - 17/10/2024 (11) 3227-5324 8.900,00 8.900,00
Preco Médio| __ 8.295,00 8.295,00
viva.extintores@ (11) 41147741
17.934.293.0001-87 . Contrato 1
Fornecimento de material e mao de obra |FC Monteiro hotmail.com 17/10/2024 (11) 3213-3621 90.454,00 90.454,00
especializada para a instalagéo dos H ; (11) 32133621
; s ydrant Sistemas e 10.368.807/0001-35 hydrant@uol.com.br Contrato 1
incandic, 2§n¢$tn(:§a;;;zmbate ° Equipamentos 171012024 | (11) 947095259 9276590 | 92.765.90
’ ST Master Solugées ) (11) 3868-2900
Administrativas Ltda. 17.414.597/0001-13 | www.stmaster.com.br 17/10/2024 (1) 3227-5324 | Contrato ! 90.612,00 |  90.612,00
Prego Médio Preco Médio| 91.277,30 |  91.277,30
Preco Médio - .
Preco Médio - -

Preco Médio



mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:hydrant@uol.com.br
http://www.stmaster.com.br/
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:hydrant@uol.com.br
http://www.stmaster.com.br/

NOME DA 0SC:
CNPJ:
ENDERECO DA SEDE

1.2.4. ESTIMATIVA DE PRECOS- DESPESAS DE CONSUMO

AGOES

Art. 19 §1° - Planilha demonstrando compatibilidade dos custos estimados e pregos praticados no mercado, tais como: Cotagoes, Tabelas de Pregos de Associagdes Profissionais, Publicagoes especializadas,
outras fontes.

Unidade de Qte. Valor

Material Nome da Empresa cotada CNPJ Site / EMAIL Data da Cotagao Fone Médida Unit. Total

Cx -
Cx -
Cx -

Preco Médio| #DIV/0! -

Preco Médio| #DIV/0! -

Preco Médio - -

Preco Médio - -




NOME DA 0SC:
CNPJ:
ENDERECO DA SEDE

1.2.5. ESTIMATIVA DE PREGOS- DESPESAS DE PERMANENTE

AGOES

Art. 19 §1° - Planilha

dos custos esti @ pregos

no mercado, tais como: Cotagdes, Tabelas de Pregos de

outras fontes.

Material

Nome da Empresa cotada

CNPJ

Site / EMAIL

Data da Cotagéo

Unidade de Qte.

Valor

Fone Médida

Unit. Total

6.853,39 -
5.799,99
5.498,00

6.050.46 -

2.899,00 -
2177,10 -
2.177,10 -

2.417,73 -

719,90 -
699,90 -
699,90 -

Prego Médio

706,57 -

Prego Médio

Obs.: Esta planilha devera estar acompanhada das referidas cotagées. Vedada a utilizagéo de sites de intermediagao. § 1° do Art. 19 do Decreto Municipal 11.384/2016




PLANO DE TRABALHO

1.3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

Fonte de Recurso: 01.110

Parcela unica

Descricao

Més 01

1.2.1. Pessoal e Encargos - Celetista

1.2.2. Servigos Terceiros PJ 99.572,30
1.2.3. Servigos Terceiros PF -
1.2.4. Material de Consumo -
1.3.1. Ordenador - Despesas de Custeio: 33.50.41 99.572,30
1.2.5. Equipamentos / Méveis

1.3.2. Ordenador - Permanente: 44.50.41

TOTAL DOS ORDENADORES 33.50.41+44.50.41 99.572,30
PERCAPTA EM R$

QTE DE ATENDIDOS 120,00
Total Anual 99.572,30

CONFERENCIA ======>




ANEXO __ PLANO DE TRABALHO

1.4. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Osasco,
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou
entidade da administragdo publica federal, estadual ou municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos do
Municipio de Osasco, na forma deste Plano de Trabalho.

.] ’F‘
T jéfj la)
Osasco, 18 de outubro de 2024 ,,M? & 0,’,/0/77

Local e Data @sociagétz’estalozzi de Osasco
Elisabeth Veiga de Souza
Saldanha
1.4.1. APROVAGAO PELO CONCEDENTE
APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO
Local e Data Concedente

Nome do Secretario Responsavel pelo programa ou
projeto na Unidade Concedente
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TERMO DE FOMENTO N2 117/2024

Prefeitura Municipal de Osasco - PMO / Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia - SEPCD /
Associacdo Pestalozzi de Osasco - CNPJ 51.437.861/0001-72

Data da assinatura: 03/12/2024

Vigéncia: 07/04/2025 a 06/08/2025

Termo de Aditamento: 016/2025 Vigéncia: 07/08/2025 a 06/12/2025
Termo de Aditamento: 004/2026 Vigéncia: 07/12/2025 a 06/08/2025

Objeto da parceria: Estruturar e melhorar a qualidade do servigo socioassistencial ofertado para 120
usudrios e suas familias, por meio da adequacdo de espaco multiuso (quadra) no combate contra
incéndio e atendimento as normas vigentes.

Valores Repassados:

Data do Repasse

Numero do Documento de Crédito

Valores Repassados (RS)

08/04/2025

100001 |

RS$ 99.572,30

Equipe remunerada com recurso da parceria: Ndo se aplica

Lista de Contratos:

Nome

CNPJ

Data da Contratagdo

Valor Contratado

SHOPFIRE Solugdes
Contra Incéndio Ltda

21.012.774/0001-02

14/04/2025

RS 6.450,00

SHOPFIRE Solugdes
Contra Incéndio Ltda

21.012.774/0001-02

24/07/2025

RS 48.000,00
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