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| - DADOS CADASTRAIS

1.1. DADOS DA PROPONENTE

Nome: Associagao Pestalozzi de Osasco

CNPJ: 51.437.861.0001/72 Inscrigdo Municipal: 15289
Endereco: Rua Dionisio Bizarro, 415

Bairro: Jardim Ester

Municipio: Osasco U.F.: Sdo Paulo CEP: 06036-060
Telefone: (11) 3682-2158

E-mail: gestao@pestalozziosasco.org.br

Numero Inscrigdo no Conselho: 01/2009

Identificar o Conselho: Conselho Municipal de Assisténcia Social
Vigéncia: 30/04/2025

Numero de Registro no CMDCA: 3.12.163

Vigéncia: 03/11/2025

1.2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL DA PROPONENTE:
Nome: Elisabeth Veiga de Souza Saldanha

CPF: 067.911.988-42 RG: 5.508.608-1 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Endereco: Rua 69, casa 86

Bairro: Parque Continental Municipio: Osasco CEP: 06020-140
Telefone: (11) 99932-8737

E-mail: saldanhaelisabeth@gmail.com

1.3. IDENTIFICAGAO DO TECNICO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE
Nome: Rafaela Aparecida Araujo Parducci

CPF: 370.631.458-43 RG: 42.790.273-3 Orgao Expedidor: SSP/SP

Formacao Profissional: Assistente Social

Numero registro no Conselho de Classe: CRESS 41.887 9°Regido

Endereco: Rua: Itacema, 217 — Apto 31

Bairro: Itaim Bibi CEP: 04530-050

Municipio: Sdo Paulo

Telefone: (11) 979690128

E-mail: coordenacao@pestalozziosasco.org.br




Il - APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC CONTENDO BREVE RESUMO DE
SUA AREA DE ATUAGAO

A Associacdo Pestalozzi de Osasco é uma entidade certificada como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social que, em conformidade com a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, oferta programas, projetos e servigos de protegao social
especial, de média complexidade, para pessoas com deficiéncia intelectual, de 14 a
59 anos e 11 meses de idade, e suas familias. A instituicao, ainda, tem forte atuacao
na defesa de direitos estabelecidos para a pessoa com deficiéncia intelectual e no
assessoramento, com projetos voltados a sensibilizagdo de profissionais da rede
publica e privada de ensino e de colaboradores de empresas, com vistas a promover
a inclusdo social da pessoa com deficiéncia intelectual e a convivéncia com a
diversidade.

A histéria da Associagédo Pestalozzi de Osasco, com 42 anos de existéncia, esta
ligada a historia de Agatha Maria d’Angelo. Com formag&o em Servi¢o Social e larga
experiéncia no atendimento a criangas com deficiéncia intelectual, “Dona” Agatha,
como era conhecida, em 09 de agosto de 1982, com o apoio de um grupo de senhoras
do municipio, fundou a Sociedade Pestalozzi de Osasco. Na ocasido de sua
fundacdo, a comunidade necessitava de oficinas especializadas no atendimento de
adolescentes, jovens e adultos, com deficiéncia intelectual. Por isso, a Pestalozzi de
Osasco criou um Centro de Reabilitacdo para atender a pessoa com deficiéncia
intelectual, a partir dos 14 anos de idade. O Centro de Reabilitagdo funcionava, no
inicio, em uma unica sala cedida pelo presidente do grupo dos escoteiros. Logo, se
tornou grande a demanda para o atendimento desta populagéo e o governo municipal
passou a auxiliar, em parte, no estabelecimento e na manutencao da Pestalozzi de
Osasco.

Em janeiro de 2004, em adequagao ao novo Cdédigo Civil e seguindo orientagdes da
Federagcdo Nacional das Associagbes Pestalozzi (FENAPESTALOZZI), as
Sociedades Pestalozzi passaram a denominacao de Associagdes Pestalozzi. Com a
eleicado da diretoria e conselhos para o biénio 2003/2005, a Associagéo deu inicio a
um processo de profissionalizagdo da sua gestdo. Desde entdo, foi implantada uma
politica de mais investimentos em areas como comunicagdo e marketing, captacéo
de recursos e na formacado continuada dos profissionais. Ao mesmo tempo, foram
realizados esfor¢cos no sentido de ampliar a capacidade de atendimento, diversificar
e melhorar a qualidade dos servicos e implantar processos de avaliacdo de
resultados.

Em agosto de 2007, quando completou 25 anos de atividades no municipio, a
Pestalozzi de Osasco apresentou a comunidade um Projeto de Construgéo de sua
futura sede e langou a pedra fundamental em terreno localizado no Jardim Ester,
cedido em regime de comodato pela Prefeitura do Municipio. A constru¢ao foi
finalizada e, em 09 de agosto de 2011, data em que a instituigdo completou 29 anos,
a Pestalozzi de Osasco inaugurou o Centro de Educagdo para o Trabalho “Agatha
Maria d’Angelo. Ao longo desse periodo, a Pestalozzi de Osasco consolidou sua
experiéncia na promog¢ao da inclusdo social da pessoa com deficiéncia intelectual,
com forte atuacdo na sua qualificacdo social e profissional e na criacdo de




oportunidades de inser¢do no mercado formal de trabalho. Ainda, promove, articula e
participa de cursos, seminarios, eventos, conselhos e movimentos com foco na
valorizag&o da pessoa com deficiéncia e na garantia de seus direitos.

No ano de 2021, a Pestalozzi de Osasco conquistou duas certificacbes por ser uma
organizag&o que possui boas praticas em transparéncia e gestao; o selo Phomenta e
o Selo Doar. Todo o trabalho desenvolvido esta fundamentado na garantia dos direitos
a acolhida, a convivéncia familiar e comunitaria, ao lazer, ao trabalho e ao exercicio
da cidadania. A Pestalozzi de Osasco tem por principio a crenga no potencial da
pessoa com deficiéncia intelectual para o trabalho e no poder de transformacio da
sociedade para garantir a equidade e os direitos da pessoa com deficiéncia.

il - OBJETO DA PARCERIA

Promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, buscando a
garantia de seus direitos, assim como proporcionar maior autonomia, independéncia
e melhoria na qualidade de vida, através da oferta de atividades artisticas e de
expressao corporal.

IV - PUBLICO-ALVO

a) Faixa Etaria: adolescentes, jovens e adultos, com idade entre 14 anos e 59
anos e 11 meses.

b) Caracterizagdo do publico-alvo: pessoas com deficiéncia intelectual,
adolescentes, jovens e adultos, de ambos os sexos, e suas familias, em
situacao de vulnerabilidade social, com renda familiar variavel, residentes no
municipio de Osasco, que convivem com variadas situagdes de risco por
violagdo de direitos e a necessidade da oferta de atividades que promovam a
aquisicao de autonomia, o desenvolvimento pessoal, social e o fortalecimento
de vinculos familiar e comunitario.

V - DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO
SER DEMONSTRADO NEXO COM A ATIVIDADE, COM O PROJETO E COM AS
METAS A SEREM ATINGIDAS

Segundo dados do IBGE 2022, Osasco é o 6° municipio mais populoso do Estado de
Sao Paulo, tendo registrado 728.615 habitantes e densidade demografica de 11.217,4
habitantes por quildbmetro quadrado. Da populacio total, 78% possui 15 anos de
idade, ou mais, e 60% forma a populagdo economicamente ativa (PEA). Em 2021, o
PIB per capita era de R$ 122.765,64. Na comparagdo com outros municipios do
estado, Osasco ficava nas posi¢des 19 de 645, e na posi¢cao 132 de 5570 entre todos
0s municipios do pais. Ainda, segundo dados do IBGE 2022, na questao do trabalho,
o salario médio mensal dos trabalhadores formais era de 3,9 salarios minimos, com
um total de pessoal ocupado de 232.878 pessoas, totalizando 31,96% de populagao
ocupada. Por outro lado, os dados do IBGE 2022 também indicam que 32,8% da
populagdo apresentava rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 salario
minimo, percentual este que aponta para a presenca de um indice significativo de




desigualdade social no municipio. O Estudo de Vulnerabilidades Sociais do Municipio
de Osasco, elaborado pelo Departamento de Gestdao do SUAS, da Secretaria de
Assisténcia Social, de outubro de 2024, procurou analisar e mapear as
vulnerabilidades sociais do municipio de Osasco, a partir dos dados do Cadastro
Unico (CadUnico), com o intuito de identificar as areas de maior fragilidade social e
subsidiar a formulagdo e implementagcdo de politicas publicas mais eficazes de
combate a pobreza e para a garantia de direitos sociais as populagdes
vulnerabilizadas. De acordo com esse estudo, 262.875 pessoas estavam cadastradas
no CadUnico em margo de 2024, o que corresponde a 36,08% da populacdo do
municipio estimada pelo IBGE 2022. Considerando que o Programa Bolsa Familia
atende familias em situacao de pobreza, caracterizada pela renda familiar per capita
mensal de até R$ 218,00, denominada linha de pobreza, o estudo indica que do total
de pessoas cadastradas no Cad Unico, a maior concentragdo de pessoas estava na
faixa da “pobreza”, com 113.838 pessoas (renda per capta de 0 até R$ 218,00),
61.211 pessoas se encontravam na faixa de “baixa renda” (entre R$ 218 e R$ 660,00
per capta) e 113.838 pessoas estavam “fora da faixa de renda” (acima R$ 660,00 per
capta). Os usuarios dos servigos ofertados pela instituigdo s&o oriundos destas
familias, sofrendo todas as consequéncias dessa condigdo de grande vulnerabilidade
social, que tende a se agravar em funcdo da presenga da deficiéncia. Quando
considerada a incidéncia de pessoas com deficiéncia entre os cadastrados na base
de dados do CadUnico de 2024, o estudo da Vigilancia Socioassistencial, da
Secretaria de Assisténcia Social de Osasco, revela que existiam 5.880 familias com
pessoas com deficiéncia cadastradas, representando 5,52% do total de familias
inscritas. Ainda, de acordo com o estudo, estavam cadastradas 13.552 pessoas com
deficiéncia, ou 5,16% do total de pessoas inscritas. Do total de 13.552 pessoas com
deficiéncia cadastradas, 6.067 pessoas residiam na regido norte (44,77%), 7.485
pessoas residiam na regiao sul (55,23%) e 47,85 % eram beneficiarias do BPC. Ainda,
do total de 13.552 pessoas com deficiéncia cadastradas no CadUnico, 4.430
possuiam deficiéncia intelectual e 362 possuiam Sindrome de Down. Em relagéo a
vulnerabilidade das pessoas com deficiéncia no municipio, o estudo revela que 5.577
pessoas com deficiéncia ndo recebem cuidados permanentes, 8.000 pessoas
recebem cuidados apenas da familia, apenas 305 pessoas sao atendidas em
instituicbes e 213 pessoas recebem cuidados especializados. Esse contingente de
pessoas necessita, portanto, da oferta de servigos socioassistenciais que estimulem
a participagao social da pessoa com deficiéncia e promovam o desenvolvimento de
competéncias necessarias para que esta possa viver a vida adulta com autonomia e
ter acesso aos seus direitos, conforme estabelecido na Convengao sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia. Nesse sentido, a proposta de promover a inclusao da
pessoa com deficiéncia, através de praticas culturais que privilegiem as atividades
artisticas e de expressao corporal, busca a garantia de seus direitos, colabora para
proporcionar maior autonomia, independéncia e melhora na qualidade de vida,
promovendo o protagonismo e autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla.




VI - PRAZO PARA EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

Data de inicio: data de inicio da ordem do servigo
Data de término: 12 meses apods o inicio da ordem de servico

VIl - VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO OBJETO
R$ 406.299,86 (quatrocentos e seis mil, duzentos e noventa e nove reais e oitenta e
seis reais)

VIl - DESCRIGAO DO OBJETIVO GERAL DA PARCERIA
a) Objetivo Geral: Promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia intelectual,
buscando a garantia de seus direitos, assim como, proporcionar maior
autonomia, independéncia, melhoria na qualidade de vida e incentivar o
protagonismo individual da pessoa com deficiéncia intelectual, por meio da
oferta de atividades que estimulem diferentes formas de expresséao artistica e
corporal do sujeito.




IX a XI - DESCRIGAO DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS, RESULTADOS ESPERADOS, METAS, INDICADORES E MEIOS

DE AFERICAOS
OE Objetivo Resultado Meta (X) Quantidade | Unidade Indicadores Meios de Periodicidade
Especifico Esperado (1X) de Medida (X1) aferigao (XI)
(Vi)
1 Proporcionar a | Usuarios Numero de Lista de | Mensal
pessoa com | socializados e | 75% dos usuarios que presenca
deficiéncia integrados  ao | inscritos Usuarios participam das
intelectual e | grupo de | frequentando 72 atividades Registro
multipla, referéncia. as atividades artisticas e de | fotografico
oportunidade expressao das
de integragao corporal atividades
social e
desenvolvimen Questionario/
to, por meio da pesquisa de
oferta de avaliacao
atividades
artisticas e de
expressao
corporal;
2 Ofertar Atividades Ofertar 2 atividades | Numero de Lista de | Mensal
atividades de artisticas e de | semanalmente atividades presenca
expressao expressao 2 atividades. ofertadas
artistica e corporal sendo semanalmente | Registro
corporal, ofertadas fotografico
respeitando as | semanalmente. das
habilidades e o atividades

ritmo de cada
usuario
atendido.




Xl - AGOES/ ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METAS, DOS OBJETIVOS E DOS

RESULTADOS

ESPERADOS DA PARCERIA

XIll - PRAZO PARA EXECUGAO DAS AGOES E PARA O CUMPRIMENTO DAS METAS

ofertadas

Objetivos XIl - ACOES A SEREM EXECUTADAS (A) XIll - PRAZO DE EXECUGAO
Especifico
(OE) Inicio Término
OE 1 A10E1 — Contratar pessoas Més 01 Més 02
Indicador Descrigao Previsto % para aferigcao de
Total atingimento
Contratacao de Contratar pessoas para formar equipe 5 Entre e 100%
Pessoal 100%
OE 1 A20E1 - Integrar o beneficiario ao grupo de referéncia Més 02 Més 11
Indicador Descrigao Previsto % para aferigcao de
Total atingimento
Turmas formadas | Turmas formadas e beneficiarios integrados 12 Entre e 100%
80%
A10E2 - Ofertar atividades artisticas e de expressao
OE 2 corporal para pessoas com deficiéncia intelectual e multipla Més 02 Més 11
Indicador Descricao Previsao | % para aferigcao de
Total atingimento
Numero de Atividades artisticas e de expressao corporal sendo 2 50% 100%
atividades ofertadas semanalmente.




XIV — FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES, IDENTIFICANDO A METODOLOGIA
A SER APLICADA

No primeiro més de execugao do projeto, os profissionais contratados deverao realizar
pesquisa bibliografica e se reunir semanalmente com o coordenador do projeto para
elaborar o conteudo programatico e as atividades que serdo ofertadas para os grupos
de beneficiarios. A partir de um levantamento de temas e conteudos a serem
abordados nas atividades, os profissionais deverao preparar mensalmente, o plano
de aula para cada um dos encontros. Na sequéncia, deverdo elaborar o cronograma
das atividades e os instrumentais necessarios para a realizacao das atividades e para
a execugao do projeto. Entre os instrumentais destacam-se a folha de frequéncia, o
plano de aula, além de instrumentos de avaliagcdo como questionarios, pesquisa de
satisfacao, etc.

Uma vez definido o conteudo programatico e o cronograma de atividades, bem como,
tendo sido elaborado os instrumentais, a instituicao tera acesso a lista dos candidatos
indicados pela Central de Vagas da Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia,
identificando o perfil socioecondmico e as necessidades especificas de cada um. Sera
dada prioridade a pessoas em situacdo de maior vulnerabilidade social. Os critérios
para elegibilidade serdo: adolescentes, jovens e adultos, com deficiéncia intelectual
e/ou multipla, idade entre 14 e 59 anos, residentes no municipio de Osasco, que
apresentem algum grau de dependéncia e que tiveram suas limitagdes agravadas por
violagdo de direitos, as quais aumentam a dependéncia e comprometem o
desenvolvimento da autonomia. Serdo considerados inelegiveis as pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla sem controle de esfincteres e com alto grau de
dependéncia, que tenham diagndstico de autismo e/ou que apresentem transtornos
psicéticos, com perda de contato com a realidade, histérico de internagdes
psiquiatricas e presenca de sintomas como alucinagdes, delirios e/ou alteragbes de
comportamento.

Além dos critérios de elegibilidade estabelecidos para ingresso, o projeto prevé
critérios de exclusdo a serem aplicados apds o inicio das atividades, sempre com a
preocupagao de garantir a seguranga, a qualidade do processo coletivo e o cuidado
com cada participante. O desligamento podera ocorrer em situagées de auséncia
injustificada em quatro encontros consecutivos ou em quinze encontros alternados
durante o semestre; com apresentacdo de comportamentos recorrentes que
inviabilizem a convivéncia grupal ou coloquem em risco o bem-estar dos demais; com
a manifestacdo de sintomas graves, como alucinag¢des, delirios ou alteragbes de
comportamento que comprometam o vinculo com a realidade ou pela necessidade de
acompanhamento especializado além da capacidade de atendimento do projeto. Em
todos os casos, a instituicdo devera registrar a ocorréncia, comunicar a coordenagéo
e dialogar com familiares ou responsaveis, assegurando o encaminhamento do
usuario aos servicos adequados da rede de saude e assisténcia social, de modo a
respeitar seus direitos e oferecer continuidade de cuidados.




As atividades artisticas e de expressao corporal, que visam estimular o movimento do
corpo, a criatividade e a sensibilidade dos participantes, terdo inicio no més 2 da
execucgao do projeto. Para o desenvolvimento dos temas e conteudo, os profissionais
deverao utilizar-se de exposicdes tedricas, rodas de conversa, palestras, mimicas,
danga circular, atividades individuais e em grupo, pesquisas, dinamicas, etc. Para
tanto, poderao fazer uso de recursos como videos da internet, textos, apresentacoes
em slides, etc. Ainda, a cada semestre, cada um dos atendidos realizara uma visita a
uma exposi¢ao de arte e a um espetaculo de teatro/danga. Para tanto, a organizagao
devera buscar oportunidades no mercado e definir os locais de Vvisitagcio,
preferencialmente que oferecam ingressos gratuitos, bem como, devera contratar
transporte para os grupos.

A metodologia utilizada sera com énfase na pedagogia construtivista, possibilitando a
construcdo do conhecimento que capacita o sujeito a ser o protagonista da sua
construgcdo histérica. Os encontros terdo frequéncia semanal, e cada um dos
encontros tera duracdo de 4 horas. Serdo formadas 12 turmas com 8 usuarios em
cada uma delas. Ao todo, 96 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla
participardo do projeto. Cada atendido participara de uma atividade de artes plasticas
e/ou visuais e de uma atividade de expressao corporal, conforme cronograma abaixo:

2? feira

52 feira

62 feira

8 as 9h40

G1 / Artes Plasticas

G5 / Artes Plasticas

G9 / Artes Plasticas

G2 / Artes Cénicas

G6 / Artes Cénicas

G10/ Artes Cénicas

9h40 as 10h10

Lanche

Lanche

Lanche

10h10 as 11h50

G1/ Artes Cénicas

G5 / Artes Cénicas

G9 / Artes Cénicas

G2/ Artes Plasticas

G6 / Artes Plasticas

G10 / Artes Plasticas

2? feira

52 feira

62 feira

13 as 14h40

G3 / Artes Plasticas

G7 / Artes Plasticas

G11 / Artes Plasticas

G4 / Artes Cénicas

G8 / Artes Cénicas

G12 / Artes Cénicas

14h40 as 15h10

Lanche

Lanche

Lanche

15h10 as 16h50

G3 / Artes Cénicas

G7 / Artes Cénicas

G11 / Artes Cénicas

G4 |/ Artes Plasticas

G8 / Artes Plasticas

G12 / Artes Plasticas

Ao término do projeto, sera realizada a aplicagdo de um questionario e/ou uma
pesquisa de satisfacdo com os usuarios e seus familiares ou responsaveis,
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contemplando aspectos relacionados a qualidade das atividades e o impacto no
desenvolvimento pessoal.

No ultimo més de execugao do projeto sera realizado um evento de encerramento. Na
oportunidade, pais e responsaveis serdo convidados para visitarem uma exposi¢ao
dos trabalhos realizados pelos usuarios nas atividades de Artes Plasticas e para
assistirem a uma apresentagcado de danca, ou de teatro, preparada por eles nas
atividades de Artes Cénicas.
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XV — METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DAS METAS ESTABELECIDAS

A COMO? A
QUUESERA | (ouaLomETODOOU AATIVDADE | QUANDOL | QUEW | RESPONSAVEL
) DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO)
OE1 - Numero de Lista de presenca Coordenador Coordenador
usuarios que participam Educadores/
das atividades artisticas | Registro fotografico das atividades Mensal instrutores
e de expressao corporal Auxiliar de
comunicagao
Auxiliar
administrativo
OEZ2 - Numero de Lista de presenca Coordenador Coordenador
atividades ofertadas Educadores/
semanalmente Registro fotografico das atividades Mensal instrutores
Auxiliar de
comunicagao
Auxiliar
administrativo
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XVI - ESTIMATIVA DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS INCLUINDO OS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO (PREENCHER
NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE ITEM 1.2/1.3)

XVI - ESTIMATIVA DAS DESPESAS A SEREM REALIZADAS INCLUINDO OS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO (PREENCHER
NA PLANILHA DISPONIVEL EM EXCEL VIDE ITEM 1.4/1.5)

XVII - IDENTIFICAC_‘,AO E JUSTIFICATIVA PARA O PAGAMENTO DE
DESPESAS EM ESPECIES, QUANDO FOR O CASO, NA FORMA DE § 2° DO
ART. 63 DESTE DECRETO

XVIIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EM CONSONANCIA COM AS METAS

E AGOES A SEREM EXECUTADAS (PREENCHER NA PLANILHA DISPONIVEL
EM EXCEL VIDE ITEM 1.6)

XIV — DECLARAGAO (PREENCHER PLANILHA EM EXCEL VIDE 1.7)
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