
OBJETIVO 

ESPECÍFICO
META Quantidade Unidade de Medida Indicadores

Percentual 

que Satisfaz 

o objetivo

Monitoramento (meios de 

verificação)
Peridiocidade

Notas fiscais dos serviços 

contratados, dos materiais e 

equipamentos adquiridos

Mensal 

 fotos dos equipamentos de 

segurança contra incêndio 

instalados no espaço multiuso 

Mensal 

Cópia do AVCB Mensal 

ANEXO X PLANO DE TRABALHO

1.1.1.

1.1.2. Descrição das Metas a serem atingidas

1.1. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO/METAS

1.1.3. Mensuração Metas - Quantitativas

usuários 

Número de atendidos com 

acesso seguro e legalizado ao 

espaço multiuso 

80%OE 01 MQ 1
Garantir o acesso seguro e a utilização do espaço multiuso pelos 

atendidos nas atividades do serviço socioassistencial
120



1.2.1. Pessoal Celetista Total

Cargos / Função Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04

M

ê

s 

ano 1

Celetistas 

-               

Soma da remuneração -               -               -              -                 -               

Encargos Patronal Total

 Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 
 

M
ano 1

INSS        26,50% (      )   ou  CEBAS     (      ) -               

FGTS         8,00% -               

PIS             1,00% -               

Soma dos Encargos -               -               -              -                 -               

Rescisão Total

Rescisão Pessoal  Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 
 

M
ano 1

Multa sobre FGTS  -               

-               

Soma dos Diretos -               -               -              -                 -               

Benefícios Total

 Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 
 

M
ano 1

Vale Transporte - excesso de 6% Salário -               

Cesta Básica -               

Soma Benefícios -               -               -              -                 -               

Provisão de 13º Salário Total

 Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 

 

M

ê

s 

0

6 Ano 1

13º Salário - 1/12) ou 0,083333 -  Cálculo pelo acumulado -               

-               

Encargos sobre 13º Salário -               

INSS - de 13º salário    26,50% (     )  CEBAS  (        ) -               

FGTS de 13º salário      8,00% -               

PIS de 13º salário         1,00% -               

Soma  do 13º + encargos 13º -               -               -              -                 -               

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

ANO 1

PLANO DE TRABALHO

 1.2. CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DETALHADO DOS RECURSOS

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre



Provisão de Férias Total

 Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 

 

M

ê

s 

0

6 

ano 1

Constitucional - (1/3/12   ou  0,027777778 -               

-               

Encargos sobre  1 /3  Férias  -               

INSS - de Férias  26,50% (      )   OU CEBAS (      ) -               

FGTS de Férias     8,00% -               

PIS de Férias        1,00% -               

Soma  das férias 1/3 + encargos férias -               -               -              -                 -               

Total Pessoal -               -               -              -                 -               

1.2.2. Serviços de Terceiros (Pessoa Jurídica) - FATURA / NF Total

Descrição detalhada  Mês 01   Mês 02  Mês 03  Mês 04 

 

M

ê

s 

0

6 

ano 1

Serviços de Terceiros - PJ 

Consultoria e assessoria em segurança contra incêndio para elaboração de 

projeto e obtenção do AVCB, incluindo curso de brigada de incêndio e laudo 

de para-raios 8.295,00      8.295,00       

Fornecimento de material e mão de obra especializada para a instalação dos 

sistemas de proteção e combate a incêndio, conforme projeto

31.947,06    31.947,05    27.383,19   -                 91.277,30     

Soma dos Serviços 40.242,06    31.947,05    27.383,19   -                 99.572,30     

Serv. Terc. PJ com a Manutenção das Atividades

Concessionária de Serviços (Água, Energia, Telefone, Internet) -               

Contador -               

Serv. de Manutenção (Pequenos reparos e consertos) -               
-               

Total Serv. P.Juridica -               -               -              -                 -               

Total Serv. P.Juridica 40.242,06    31.947,05    27.383,19   -                 99.572,30     

1.2.3. Serviços de Terceiros (Pessoa Física) - RECIBO

Descrição detalhada Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04

M

ê

s 

0

6

ano 1

Serv. Terc.  PF

-               

-               

Soma dos Serviços - PF  -               -               -              -                 -               

Encargos terceiros ano 1

INSS 20% PF  -  dos  Indiretos -               -               -              -                 -               

Soma dos Encargos  Cota Patronal + P. Física -               -               -              -                 -               

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

1º Quadrimestre 2º Quadrimestre

 ANO 1



1.2.4. Material de Consumo

Descrição detalhada Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04

M

ê

s 

0

6

ano 1

-               

-               

Soma das Desp. de Consumo -               -               -              -                 -               

TOTAL DAS DESP. DE CUSTEIO 40.242,06    31.947,05    27.383,19   -                 99.572,30     

1.2.5. Material Permanente aplicados às atividades Fim

Descrição detalhada Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04

M

ê

s 

0

6

ano 1

-               

-               

Soma Material Permanente - Manutenção das atividades -               -               -              -                 -               

Material Permanente Envolvido com a Manutenção das Atividades

Soma Material Permanente - Manutenção das atividades -               -               -              -                 -               

Total  Desp. de Capital -               -               

TOTAL GERAL DO PLANO DE TRABALHO -               

R$ -               

QTE DE ATENDIDOS -               

TOTAL MÊS -               -              -                 -               

CONFERÊNCIA ======> -               -               -              -                 -               



QTE FUNÇÃO FORMAÇÃO
VÍNCULO 

EMPREGATÍCIOS

DATA BASE - 

REAJUSTE SALARIAL

MÉDIA DE 

MERCADO

FONTE DE 

PESQUISA

1.2.1. QUADRO DE PESSOAL CELETISTA (Detalhamento)

SALÁRIO EM R$



NOME DA OSC: ASSOCIAÇÃO PESTALOZZI DE OSASCO

CNPJ: 51.437.861/0001-72

ENDEREÇO DA SEDE: RUA DIONÍSIO BIZARRO, 415, JARDIM ESTER, OSASCO/SP

AÇÃO

Unit. Total

FC Monteiro 
17.934.293.0001-87

viva.extintores@ 

hotmail.com 17/10/2024

(11) 41147741 

(11) 3213-3621
Contrato 1

7.200,00      7.200,00       

Hydrant Sistemas e 

Equipamentos
10.368.807/0001-35 hydrant@uol.com.br

17/10/2024

(11) 32133621   

(11)  947095259
Contrato 1

8.785,00      8.785,00       

ST Master Soluções 

Administrativas Ltda.
17.414.597/0001-13 www.stmaster.com.br

17/10/2024

(11) 3868-2900  

(11) 3227-5324
Contrato 1

8.900,00      8.900,00       

8.295,00      8.295,00       

FC Monteiro 
17.934.293.0001-87

viva.extintores@ 

hotmail.com 17/10/2024

(11) 41147741 

(11) 3213-3621
Contrato 1

90.454,00    90.454,00     

Hydrant Sistemas e 

Equipamentos
10.368.807/0001-35 hydrant@uol.com.br

17/10/2024

(11) 32133621   

(11)  947095259
Contrato 1

92.765,90    92.765,90     

ST Master Soluções 

Administrativas Ltda.
17.414.597/0001-13 www.stmaster.com.br

17/10/2024

(11) 3868-2900  

(11) 3227-5324
Contrato 1

90.612,00    90.612,00     

Preço Médio Preço Médio 91.277,30    91.277,30     

-              -                

-              -                

-              -                

-              -                

-              -                

-                

-                

-              -                
-              -                

-                
-                

-              -                

Fornecimento de material e mão de obra 

especializada para a instalação dos 

sistemas de proteção e combate a 

incêndio, conforme projeto

Preço Médio

Preço Médio

Preço Médio

Consultoria e assessoria em segurança 

contra incêndio para elaboração de 

projeto e obtenção do AVCB, incluindo 

curso de brigada de incênddioe laudo de 

para-raios

Preço Médio

1.2.2/1.2.3 ESTIMATIVA DE PREÇOS - DE SERVIÇOS DE TERCEIROS 

Art. 19 § 1º - Planilha demonstrando compatibilidade dos custos estimados e preços praticados no mercado, tais como: Cotações, Tabelas de Preços de Associações Profissionais, Publicações especializadas, 

outras fontes.

SERVIÇOS
Nome da Empresa ou do 

prestador de serviço
CNPJ / CPF Site / e-mail Data da Cotação Fone

Unidade de 

Médida
Qte.

Valor

mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:hydrant@uol.com.br
http://www.stmaster.com.br/
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:viva.extintores@ hotmail.com
mailto:hydrant@uol.com.br
http://www.stmaster.com.br/


NOME DA OSC:

CNPJ: 

ENDEREÇO DA SEDE

AÇÕES

Qte.

Unit. Total

Cx -             

Cx -             

Cx -             

#DIV/0! -             

-             

-             

-             

#DIV/0! -             

-          -             

-          -             

-          -             

-          -             
-          -             

-             
-             

-          -             Preço Médio

Preço Médio

Preço Médio

Preço Médio

1.2.4. ESTIMATIVA DE PREÇOS- DESPESAS DE CONSUMO

Art. 19 §1º - Planilha demonstrando compatibilidade dos custos estimados e preços praticados no mercado, tais como: Cotações, Tabelas de Preços de Associações Profissionais, Publicações especializadas, 

outras fontes.

Material Nome da Empresa cotada CNPJ Site / EMAIL Data da Cotação Fone
Unidade de 

Médida

Valor



NOME DA OSC:

CNPJ: 

ENDEREÇO DA SEDE

AÇÕES

Qte.

Unit. Total

6.853,39 -             

5.799,99 -             

5.498,00 -             

6.050,46 -             

2.899,00 -             

2.177,10 -             

2.177,10 -             

2.417,73 -             

719,90    -             

699,90    -             

699,90    -             

706,57    -             
-          -             

-             
-             

-          -             

Obs.: Esta planilha deverá estar acompanhada das referidas cotações. Vedada a utilização de sites de intermediação. § 1° do Art. 19 do Decreto Municipal 11.384/2016

Preço Médio

Preço Médio

1.2.5. ESTIMATIVA DE PREÇOS- DESPESAS DE PERMANENTE

Art. 19 §1º - Planilha demonstrando compatibilidade dos custos estimados e preços praticados no mercado, tais como: Cotações, Tabelas de Preços de Associações Profissionais, Publicações especializadas, outras fontes.

Material Nome da Empresa cotada CNPJ Site / EMAIL Data da Cotação Fone
Unidade de 

Médida

Valor



CONCEDENTE  -  PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO Fonte de Recurso: 01.110

Parcela única

Descrição  Mês 01 

1.2.1. Pessoal e Encargos - Celetista -                                                       

1.2.2. Serviços Terceiros PJ 99.572,30                                           

1.2.3. Serviços Terceiros PF -                                                       

1.2.4. Material de Consumo -                                                       

1.3.1. Ordenador - Despesas de Custeio: 33.50.41  99.572,30                                       

1.2.5. Equipamentos / Móveis

-                                                       
1.3.2. Ordenador -  Permanente: 44.50.41  

TOTAL DOS ORDENADORES 33.50.41+44.50.41 99.572,30                                       

PERCAPTA EM R$

QTE DE ATENDIDOS 120,00                                            

Total Anual 99.572,30                                       

CONFERÊNCIA ======> -                                                  

PLANO DE TRABALHO

1.3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO



APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO

Nome do Secretário Responsável pelo programa ou 

projeto na Unidade Concedente

ANEXO ___ PLANO DE TRABALHO

1.4. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto à Prefeitura do Município de Osasco,

para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou inadimplência com qualquer órgão ou

entidade da administração pública federal, estadual ou municipal, que impeça a transferência de recursos oriundos do

Município de Osasco, na forma deste Plano de Trabalho.

Osasco, 18 de outubro de 2024

Local e Data Associação Pestalozzi de Osasco

Elisabeth Veiga de Souza 

Saldanha  

1.4.1. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE

___________________________

Local e Data Concedente


